
   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
De Lawei is dé culturele ontmoetingsplek van Drachten en wijde omgeving, waar makers en liefhebbers 
van podiumkunsten, film en beeldende kunst elkaar treffen. Een schouwburg met een divers, uitdagend, 
eigenwijs en hoog kwalitatief aanbod van cultuur. Het gevarieerde aanbod en de gastvrijheid van het 
personeel maken van De Lawei een geweldige plek om van voorstellingen te genieten, op te treden én te 
werken.  
 
 

De Lawei is op zoek naar een 

Specialist Podiumtechniek met specialisme audio  

voor 36 uur per week | start zo spoedig mogelijk | Tijdelijke functie t/m 30-6-2027 
tijdelijke functie met mogelijke uitloop 
 
Van een intieme theatervoorstelling tot een uitverkochte concertzaal. Jij zorgt dat het klinkt. 

 

De ene avond verzorg je het geluid bij een indrukwekkende theatervoorstelling, de volgende dag bereid je een 
concert voor of ontvang je een reizend gezelschap. Je weet wat een productietechnisch nodig heeft en krijgt de 
ruimte om daar zelfstandig invulling aan te geven. 

 

Bij De Lawei zoeken we een Specialist Podiumtechniek met audio als specialisatie. Iemand die het 
theatervak kent, plezier haalt uit goed geluid en graag samenwerkt met collega's die net zo betrokken zijn bij een 
geslaagde voorstelling. 

 

Je komt terecht in een vaste technische ploeg, werkt met uiteenlopende producties en staat regelmatig op de 
plek waar het allemaal gebeurt: achter de schermen. 

 

Wat ga je doen?  

Als Specialist Podiumtechniek zorg je dat voorstellingen, concerten en evenementen technisch goed verlopen. 
Audio is jouw specialisme, maar je bent ook inzetbaar op andere onderdelen van de podiumtechniek. 

 

Concreet betekent dit dat je: 

• Geluidsinstallaties voorbereidt, opbouwt, bedient en afbouwt voor voorstellingen en evenementen. 

• Zelfstandig het geluid verzorgt tijdens theaterproducties en concerten. 

• Technische riders beoordeelt en vooraf afstemt met bezoekende gezelschappen en artiesten. 

• Meedenkt over de technische uitvoering van producties en praktische oplossingen aandraagt. 

• Samen met je collega's zorgt voor een soepel verloop van opbouw, repetities, voorstellingen en afbouw. 

• Ondersteunt bij licht-, toneel- en andere podium technische werkzaamheden. 

• Bijdraagt aan het onderhoud en de goede werking van onze theater technische apparatuur. 

 

Je krijgt verantwoordelijkheid voor je eigen werkzaamheden en werkt nauw samen met de andere technici. 
Daarbij is er ruimte om je kennis in te zetten, mee te denken en technische keuzes te maken. 

 

Wat maakt werken bij De Lawei interessant? 



   

 

Bij De Lawei werk je niet iedere week aan dezelfde productie. Ons programma bestaat uit theater, muziek, dans, 
cabaret en uiteenlopende evenementen. 

Dat betekent dat je met verschillende artiesten, gezelschappen en technische producties te maken krijgt. Je werkt 
zowel aan voorstellingen die technisch grotendeels zijn voorbereid als aan producties waarbij jouw kennis en 
creativiteit nodig zijn om alles passend te krijgen. 

 

Je maakt deel uit van een betrokken technisch team waarin collega's op elkaar kunnen rekenen. We werken hard 
wanneer dat nodig is, helpen elkaar en vinden het minstens zo belangrijk dat er ruimte is voor plezier. 

En misschien wel het mooiste aan dit vak: als het doek opengaat en alles klopt, weet jij precies welk aandeel je 
daarin hebt gehad. 

 

Wat breng je mee? 

We zoeken iemand die zelfstandig met audiotechniek aan de slag kan en begrijpt hoe het er binnen een theater 
aan toegaat. 

 

Daarom vinden we het belangrijk dat je: 

• Ervaring hebt als geluidstechnicus binnen de theater- en podiumkunsten. 

• Kennis hebt van professionele audioapparatuur, digitale mengtafels en geluidssystemen. 

• Zelfstandig een geluidsproductie kunt voorbereiden en uitvoeren. 

• Technische riders kunt lezen en hierover kunt afstemmen met gezelschappen. 

• Ook affiniteit hebt met de andere disciplines binnen de podiumtechniek. 

• Bereid bent om op wisselende tijden te werken, waaronder avonden en weekenden. 

 

Een relevante technische opleiding is mooi meegenomen, maar aantoonbare praktijkervaring vinden we minstens 
zo belangrijk. 

Verder waarderen we het als je makkelijk schakelt, helder communiceert en rustig blijft wanneer iets anders loopt 
dan gepland. 

 

Je hoeft niet alles te kunnen. Als audio jouw vak is en je thuis bent in de theaterwereld, maken we graag 
kennis met je. 

 

Wat krijg je van ons?  

Je krijgt een veelzijdige functie binnen een culturele organisatie waar je jouw vak dagelijks in de praktijk brengt. 

Daar horen de volgende arbeidsvoorwaarden bij: 

• Een dienstverband van 36 uur per week, met een gewenste startdatum zo spoedig mogelijk. 

• Een tijdelijk contract tot en met 30 juni 2027, met de mogelijkheid tot verlenging als de omstandigheden 
daarom vragen. 

• Salaris volgens schaal 5 van de CAO Nederlandse Podia, waarbij je inschaling afhankelijk is van je 
ervaring. 

• 8% vakantietoeslag. 

• Vakantie- en verlofrechten volgens de CAO Nederlandse Podia. 

• Onregelmatigheidstoeslag conform de cao. 

• Een goede pensioenregeling en reiskostenvergoeding volgens CAO 

• Een persoonlijk budget voor het bezoeken van voorstellingen bij De Lawei. 

• Een actieve personeelsvereniging die regelmatig leuke activiteiten organiseert. 

En natuurlijk leuke collega's met wie je de mooiste, meest bijzondere en soms ook onverwachte momenten 
achter de schermen deelt. 

 

Even voorstellen: De Lawei 

De Lawei is dé culturele ontmoetingsplek van Drachten en omgeving. Met een breed programma aan theater, 
muziek, dans, cabaret, film en beeldende kunst bieden we een podium aan zowel gevestigde namen als nieuw 
talent. 



   

 

Achter al die voorstellingen en activiteiten staat een team van betrokken medewerkers. Samen zorgen we ervoor 
dat artiesten zich welkom voelen en bezoekers een bijzondere ervaring beleven. 

We zijn een organisatie waar mensen elkaar kennen, samenwerken en zich betrokken voelen bij wat er op en 
achter het podium gebeurt. 

 

Interesse? 

Zie jij jezelf al achter de mengtafel bij De Lawei? 

Stuur je cv en een korte motivatie naar personeelszaken@lawei.nl en vertel ons waarom deze functie bij je 
past. 

 

We ontvangen je sollicitatie graag zo snel mogelijk. Geschikte kandidaten kunnen al tijdens de sollicitatieperiode 
worden uitgenodigd voor een kennismaking. 

 

Wil je eerst meer weten over de functie of het technische team? Neem dan contact op met onze afdeling 
Personeelszaken via bovenstaand e-mailadres. 

 

Bij De Lawei is iedereen welkom. Verschillende achtergronden, ervaringen en perspectieven maken onze 
organisatie sterker. We kijken vooral naar wat jij meebrengt en hoe jij een bijdrage kunt leveren aan ons team. 
 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld 

mailto:personeelszaken@lawei.nl

